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Skanes Universitetssjukhus (SUS) Malmo har ett upptagningsomrade i
huvudsak Malmd kommun (ca 320 000 inv).

SUS Malmo tillsatter for narvarande 32 AT-tjanster per ar uppdelat i 4 perioder.
SUS Malmo ar ett komplett akutsjukhus med jourverksamhet dygnet runt inom
internmedicin, kirurgi, ortopedi, anestesi, barnmedicin, gynekologi, infektion,
ONH och psykiatri. Verksamheten &r bred och ger goda forutsattningar att
uppfylla malbeskrivningen.

Vuxenpsykiatrin &ar organiserad i Skanevard SUND med en sammanhallen
division i Skane.

Denna inspektion inom Vo Vuxenpsykiatri Malmo-Trelleborg omfattar
psykiatriblocket for AT-lakare placerade pa SUS Malmo.

Kliniken har 11 vardavdelningar med 152 vardplatser. Vardavdelningarnas
profilering ar allmanpsykiatri, psykos, beroende (akut, subakut och
opiatforgiftningar) och PIVA.

Verksamheten ar bred och ger goda forutsattningar att uppfylla
malbeskrivningen.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier ar uppfylida men  [X]
enstaka undantag kan forekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier foljs i vissa delar
men brister férekommer. Atgéarder rekommenderas.

L]

Brister har pavisats vad géller féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter. [ ]
Atgéarder kréavs.

Pa kliniken finns 48 specialister, 30 ST-lakare, och 12 AT-lakare i
vardera 3:e manaders perioder. Forutom AT- och ST-lakare finns
lakarkandidater.

Samtliga handledare har specialistkompetens och ar handledarutbildade. AT-
studierektor som &r specialist har skriftliguppdragsbeskrivning och tid avsatt for

uppdraget.
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Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier ar uppfyllda men  [X]
enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier foljs i vissa delar [ ]
men brister forekommer. Atgérder rekommenderas.

Brister har pavisats vad géller féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter. [ ]
Atgéarder kréavs.

Verksamheten bedrivs i &ndamalsenliga lokaler med adekvat

utrustning. Lakarna delar expedition vid slutenvardsplaceringen men

har egen expedition under éppenvardsplacering, med tillgang till

datorer och 6vrig utrustning.

Pa vardavdelningarna finns lakarexpeditioner med dator och diktafon i tillracklig
omfattning.

AT-lakarna har tillgang till en egen enhet med lunchrum och vilorum pa
sjukhuset.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier &r uppfyllda men  [X]
enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier foljs i vissa delar [ ]
men brister fdrekommer. Atgarder rekommenderas.

Brister har pavisats vad géller féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter. [ ]
Atgéarder kréavs.

Tjanstgoringen omfattar 3 manader, varav ca 4v pa allman psykiatriavd och 2 v
psykosavdelning,1v pa beroendecentrum samt 1 manad 6ppenvards-
mottagning. Under ca 2 v ar AT- lakaren placerad pa psykakuten med dag och
nattjourer, En leg lakare arbetar samtidigt pa psykakuten med AT-lakaren. AT-
lakarna kan aven valja att géra huvudhandelen av psykiatriplaceringen pa BUP
och 2 v vuxenpsykiatri.
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Klinikspecifik introduktion ges dar bl.a. organisationen, LPT samt suicid
forelasningar ingar.

AT-lakarna har ingen egen mottagning men har majlighet att auskultera pa
BUP, atstornings-, rattspsyk- och beddmningsmottagningar.

Psykiatriplaceringen ar upplagd utifrdn malbeskrivningen.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier ar uppfylida men  [X]
enstaka undantag kan férekomma.

L]

Socialstyrelsens foreskrifter féljs. Ovriga kvalitetskriterier foljs i vissa delar
men brister forekommer. Atgérder rekommenderas.

Brister har pavisats vad géller féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter. [ ]
Atgéarder kréavs.

Alla AT-lakare har 1 tim/ vecka schemalagd grupphandledning.
Grupphandledningen dokumenteras ej av AT-lakaren.

SR utvarderar placeringen via SUS AT-enkat samt muntligt i grupp.
Sit-in gors minst en gang under placeringen.

Avslutningssamtal genomférs av SR.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier &r uppfyllda men  [X]
enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier foljs i vissa delar [ ]
men brister forekommer. Atgarder rekommenderas.

Brister har pavisats vad galler féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter. [ ]
Atgérder kréavs.

Forutom halvdags introduktion med forelasningar om psykiatriskt
status, suicid och tvangslagstiftning, ges 1 tim/v grupphandledning
med falldiskussioner. | samverkan med Psykiatrikliniken i Lund ges en
forelasningsserie (3tim/v) i teoretisk grund kring utredning, diagnostik
och behandling av psykiatriska sjukdomar. AT-lakarna ges aven
mojlighet att deltaga i klinikens interna utbildningar.

Schemalagd tid for sjalvstudier saknas. Checklistor saknas for de olika
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Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier ar uppfyllda men  [X]
enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier foljs i vissa delar
men brister fdrekommer. Atgarder rekommenderas.

L]

Brister har pavisats vad géller féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter. [ ]
Atgarder kréavs.

Utbildningsklimatet pa psykiatrikliniken &r utvecklande och inbjuder till
diskussioner och fragor. Stodet fran seniora kollegor ar évervagande
gott. Overlag ar AT-lakarna mycket néjda med psykiatriplaceringen.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier ar uppfyllda men  [X]
enstaka undantag kan férekomma.

Socialstyrelsens foreskrifter foljs. Ovriga kvalitetskriterier foljs i vissa delar [ ]
men brister fdrekommer. Atgarder rekommenderas.

Brister har pavisats vad géller féljsamheten till Socialstyrelsens foreskrifter. [ ]
Atgarder kréavs.

Vélfungerande teoretisk utbildning
Mangfacetterad verksamhet
Strukturerat upplagg av tjanstgoringen
Medsittning genomfors.
AT-ansvariga har skriftlig uppdragsbeskrivning och har avsatt tid fér uppdraget.
Samtliga handledare har handledarutbildning och grupphandledning sker
regelbundet.
Gott utbildningsklimat.
AT-lakarna far bidraga med fallpresentationer vid grupphandledningen

Checklista saknas.
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Infor checklista éver vad som ingar i malbeskrivningen som kan anvandas vid
avstamning av maluppfyllelse. Se till att avstamning av AT-lakarens checklista blir
en del av grupphandledningen

Uppmana AT-lékarna att dokumentera handledarsamtalen.

Lat feed-back bli en del i den kliniska vardagen.

Lat garna ST-kollegium pa kliniken bli ST-AT kollegium

Adjungera garna AT-ansvarig i ledningsgruppen da utbildningsfragor star pa
agendan.
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